SINO e
X FAP — Faculdade de Apucarana ANOS
CESUAP — Centro de Ensino Superior de Apucarana 99~ 2009

CNPJ 73243164/0001-13 F P
FACULDADE DE APUCARANA A

6 :ﬁ
S
>

oysvﬁ‘*

PORTARIA DG / DAC N2 020-A/09

A Diretora Geral e Académica, no uso de suas
atribuicoes regimentais;

CONSIDERANDO que a autoavaliagdo pode trazer vantagens para a instituicdo no que
se refere a possibilidade de estimular o desenvolvimento institucional em consonancia
com as demandas sociais e a favor de uma sociedade mais preparada para atingir
suas aspiracoes;

RESOLVE:

Art. 1°. Criar a Prova Multidisciplinar Institucional, bem como seu regulamento que é parte
integrante desta portaria.

Art. 2°. A Prova Multidisciplinar Institucional sera realizada no 1° bimestre do primeiro
semestre e sera obrigatéria para os alunos, devendo constar no plano de ensino.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposicées em
contrario.

Apucarana, 02 de julho de 2009.

Profa. Ms. Joseane Balan da Silva
Diretora Geral e Académica
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ANEXO DA PORTARIA DG / DAC N2 020-A/09

Regulamento da Prova Multidisciplinar Institucional

l. Justificativa

Entre as diversas experiéncias de avaliagdo da educagdo superior, as que resultam de
iniciativas institucionais comegcam a ocupar espago no conjunto de procedimentos bem
sucedidos e que, seguramente, podem complementar os diagndsticos sobre os cursos de
graduacgéao, além dos gerados a partir dos resultados das avaliagdes do SINAES.

A Autoavaliacdo nas Instituicoes de Ensino Superior (IES), segundo as diretrizes do INEP,
apresenta uma configuracdo que possibilita que os resultados atendam a duas grandes
finalidades: diagnoéstico e processo decisério institucional e medidas regulatérias
governamentais. Esse modelo de autoavaliagcdo pode trazer vantagens para a instituicdo no
que se refere a possibilidade de estimular o desenvolvimento institucional em consonancia
com as demandas sociais e a favor de uma sociedade mais preparada para atingir suas
aspiracoes. Por outro lado, as Comissdes Proprias de Avaliagao (CPA) reconhecem que os
processos de autoavaliacdo colaboram com o desenvolvimento da cultura avaliativa e
estimulam iniciativas internas além da previstas nos Plano de auto-avaliagdo. A CPA
considera essas iniciativas institucionais importantes para a construcao de atitudes favoraveis
a adesao e ao uso da avaliagao como ferramenta de planejamento institucional.

A avaliacdo multidisciplinar € uma modalidade de avaliagdo que algumas instituicbes tém
utilizado como instrumento de diagndstico do ensino oferecido em seus cursos, especialmente
no que se refere ao processo ensino-aprendizagem. Essa modalidade tem sido vinculada a
finalidades como “verificar 0 aproveitamento dos alunos quando colocados numa situacao de
avaliacao envolvendo varias disciplinas e preparacdo para o Provao” (Freitas e Pimentel,
2003), estimular o processo de aprendizagem dentro e fora de sala de aula, classificar os
alunos e realizar diagnésticos sobre o processo de ensino-aprendizagem (Resolugdo N° 175,
Universidade Catdlica de Pelotas, 2006).

Na FAP — Faculdade de Apucarana, a CPA apresentou uma proposta da Prova Multidisciplinar
com a finalidade de diagnosticar, por meio do desempenho dos alunos situados em diferentes
fases do curso, as condi¢cdes de aprendizagem adquirida nas disciplinas ministradas até essa
etapa do curso.

A seguir, serao apresentadas as propostas para a Prova Multidisciplinar Institucional (PMI) na
FAP e sua concepgéo, fundamentadas nas teorias avaliativas.

Sordi (2001) entende que a avaliacdo somativa € o produto demonstrado pelo aluno em
situagdes previamente estipuladas e definidas pelo professor. Segundo a autora, nesta légica,
predomina o viés burocratico que empobrece a aprendizagem, estimulando acdes didaticas
voltadas para o controle das atividades exercidas pelo aluno e que ndao necessariamente sao
geradoras de conhecimento. A valorizacao desta pratica de provas que “devem provar quem
de fato aprendeu, garantindo sua seguranca técnica, seu dlibi para julgar sem cometer
injusticas” deve ser transposta para uma avaliacdo emancipatéria. Para a autora (2001, 177)
“a apropriagdo do conhecimento no ensino superior ndo se restringe a uma demonstragao
pontual ao professor do que se aprendeu pela devolugdo em situacdo de prova, com toda a
superficialidade que a cerca”.

A PMI sera considerada mais um instrumento de avaliagao dos cursos da FAP, além daqueles
ja utilizados na autoavaliagédo institucional, na avaliagdo de curso, realizada pelo INEP, e na
avaliacao externa. A CPA alerta para o cuidado de os gestores de curso nao tornarem o
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resultado dos discentes na PMI como o Unico indicador de avaliacdo a ser considerado no
diagnéstico do curso e, consequentemente, na tomada de decisoes.

Uma das finalidades previstas para a PMI € que sirva de instrumento de auto-avaliacao pelo
discente. Com relacdo a isto, Villas Boas (2008) entende que a autoavaliacdo é um
componente da avaliagao formativa e refere-se ao processo pelo qual o préprio aluno analisa
as atividades desenvolvidas e em desenvolvimento para identificar futuras agdes a fim de
proporcionar avango na aprendizagem. Este instrumento, geralmente, ndo tem o objetivo de
atribuir nota ao aluno, mas tem o propésito de possibilitar-lhe refletir sobre o processo de sua
aprendizagem. Para a autora, “seu grande mérito é ajudar o aluno a perceber o préximo passo
do seu processo de aprendizagem” (VILLAS BOAS, 2008).

Neste sentido, espera-se que os resultados da AMC sejam considerados como parte
integrante da formacéo dos discentes, ndo sendo considerada exclusivamente como mencao
isolada das disciplinas. Alerta-se, também, para o fato de que a AMC nao ter a mesma
finalidade que a avaliacdo da aprendizagem aplicada nas disciplinas.

Com a finalidade de dar subsidios a Administracao Superior, as Coordenagdes de Curso e ao
aluno para a avaliagdo das acOes orientadas a aquisicao do perfil e competéncias, a FAP
instituiu a Prova Multidisciplinar Institucional (PMI).

Il. Objetivos
e Avaliar o conhecimento, as competéncias e as habilidades adquiridas pelo discente ao
longo do curso;
e Possibilitar referéncia de auto-avaliagao do curso;
e Possibilitar ao discente referéncia para auto-avaliagao.

Etapas da PMI
A Prova Multidisciplinar Institucional sera realizada no 1 °bimestre do primeiro semestre e sera
obrigatéria para os alunos. Devera constar no plano de ensino.

lll. A prova

A proposta é que as provas sejam compostas por questoes objetivas e discursivas, elaboradas
de acordo com as competéncias e habilidades previstas para serem desenvolvidas até o
semestre em curso, levando-se em consideracao o perfil do profissional que se deseja formar,
a interdisciplinaridade, os objetivos da disciplina e os conteudos do ENADE, estabelecidos nos
Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

A elaboracao das provas sera de responsabilidade das coordenacdes dos cursos e elaboradas
por seus professores. As questoes poderao correlacionar-se com uma ou com um conjunto de
disciplinas e deverao estar relacionadas aos conteudos e objetivos dos planos de ensino dos
componentes curriculares de cada matriz. Sugere-se que sejam compostas por questées de
baixa, de média e de alta complexidade. Desta forma, espera-se que os enunciados das
questées sejam elaborados levando-se em consideracdo a identificacao e articulacdo de
informacgbes internas e externas ao comando, a realizacao e a validacao de inferéncias e
antecipacoes, apropriagao das caracteristicas dos géneros discursivos nos itens avaliativos.
Entende-se por género discursivo os diversos tipos de enunciados relativamente estaveis
construidos pelas diferentes esferas de atividades humanas e que apresentam caracteristicas
s@cio-historicamente constituidas por conteudos, estilo e composicdo caracteristica. Como
exemplos, podemos citar os textos académicos, os poemas, a histéria em quadrinhos, as
reportagens e tantos outros. Os tipos textuais compdéem os géneros discursivos € é a
designacdo dada a uma espécie de sequéncia retdrica subjacente definida pela natureza
linguistica de sua composicao (aspectos lexicais, sintaticos, tempos verbais), podendo ser
classificados em narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo e injuntivo (MARCUSCHlI,
2005).
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A CPA propde que nas questbes discursivas seja privilegiado o uso dos tipos textuais
argumentativo e dissertativo, por ser o mais apropriado na apresentacao de andlises criticas e
interpretacdes sobre determinado assunto. A utilizacdo da composicao género textual e seus
diferentes tipos textuais, de acordo com os especialistas da area, possibilita ao usuéario a
pratica da linguagem e a aquisicao de habilidades para produzir textos que privilegiem alguns
aspectos linguisticos que ampliam sua competéncia discursiva, inerentes a vivéncia de
qualquer cidadao.

As provas deverao conter entre 30 e 40 questbes objetivas, sendo parte delas voltadas para
competéncias da Formacao Geral dos estudantes. A sugestdo € que das 30 ou 40, 10 (dez)
sejam de formacao geral e as restantes de Formacgao Profissional. A parte subjetiva podera
ser composta por até 4 (quatro) questdes discursivas, sendo, pelo menos uma destinada a
Formacao Geral. A parte de Formacao Profissional devera contemplar os eixos de formacao
previstos no PPC dos cursos.

A elaboracdo das questdes objetivas de Formacao Profissional e das quatro dissertativas
referentes as competéncias especificas ficara sob a responsabilidade das Coordenacdes de
Curso. O quadro de especificacdo das questdes, base de elaboracao destas, deve discriminar,
de forma clara, as competéncias, conhecimentos e habilidades desenvolvidos até o semestre
de enquadramento do corte de acompanhamento. Nos casos de competéncias em
desenvolvimento, avaliar a(s) sub-competéncia(s) trabalhadas até entdo. Caso o Projeto
Pedagdgico do Curso nao preveja ensino por competéncias e sim por conhecimentos, a tabela
de especificacdo devera discriminar os conteudos e as operagdes mentais a serem aferidas.

IV. Metodologia para tabulacao dos resultados e transformacao da nota da prova em
mencao

A tabulacao dos dados da parte objetiva da prova sera feita pelos coordenadores e a correcao
da parte discursiva sera realizada por professores do curso indicados pelo coordenador.

Dos relatérios

As questbes objetivas, relativas as competéncias gerais e especificas, serdo corrigidas pelas
Coordenacdes de Curso e as discursivas pelos professores e a digitacao dos resultados ficara
a cargo do coordenador do curso. Com base nos dados digitados, o coordenador do curso
emitird relatérios destinados ao aluno, a diregéo e a CPA.

1. Relatorio do aluno: o relatério constara das mengdes obtidas pelo aluno na parte de
formacao geral, de formacéao profissional e a mengéao global.

2. Relatorio do curso: relatério com o desempenho dos alunos do curso na parte de
formacgao geral, de formacao profissional e global. Serdo agrupadas as perguntas relacionadas
as competéncias dos eixos estruturantes da matriz curricular. Constarédo deste relatério as
seguintes informagoes:
a. Percentual de acertos por questao;
b. Percentual de acertos por grupo de questdes concernentes a uma competéncia ou
grupo de competéncias relativas a um eixo estruturante da matriz curricular,
previamente identificadas pelas Coordenag¢des de cada curso, por meio de tabela de
especificacdo de habilidades e competéncias;
c. Percentual de respostas a cada uma das cinco alternativas de cada questao;

3. Relatorio comparativo: a CPA recebera relatério com quadro comparativo dos cursos com
percentual de acertos por questao na parte de formacéao geral e de formacao profissional.
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V. Incentivos para a participacao dos discentes na prova

Serao oferecidos incentivos para a participacao do aluno na AMC, sendo que cada unidade de
ensino sera responsavel pela certificagdo, quando necessaria, e prestacao de informacoes
como as que seguem:

* Que recebam certificado de participagdo para ser computado como carga horaria
complementar, no total de 8 horas.

Os certificados serdo organizados pelos Colegiados de cada curso.

VI. Oficinas para aprofundamento dos contetudos propostos de Formacao Geral
As oficinas poderao ser oferecidas pela coordenagao/colegiado conforme o planejamento feito
no inicio de cada ano.

Oficina 1:
e Sociodiversidade: multiculturalismo, tolerancia e inclusao;
e Arte, cultura e filosofia;

¢ Violéncia;
e Terrorismo;
Oficina 2:

e Exclusado e minorias;

e Politicas publicas: educacao, habitacdo, saneamento, saude, seguranca e
desenvolvimento sustentavel;

¢ Redes sociais e responsabilidade: setor publico, privado, terceiro setor;

¢ Inclusao/exclusao digital;

e Democracia e cidadania;

Oficina 3:
¢ Biodiversidade;
e Ecologia;
Oficina 4:
e Mapas sécio e geopolitico;
¢ Globalizacéo;
e Avancos tecnoldgicos;
e Relagodes de trabalho;
e Tecnociéncia;

e Vida urbana e rural;
Oficina 5:

e Relagoes interpessoais (respeitar, cuidar, considerar e conviver);
Oficina 6:

e Propriedade intelectual;

¢ Diferentes midias e tratamento da informacao;

Metodologia das oficinas

e (Cada oficina envolvera a reflexao sobre os temas e exercicios envolvendo questdes
retiradas de provas ja realizadas.

e Serao realizadas 6 oficinas, com 2 horas de duracdo, aos sabados, sendo que cada
uma delas congregara todos os alunos em dois grupos, com oferta simultanea, o que
explica a presenca de dois professores.

e (Cada grupo de professores fard uma sintese dos pontos centrais das tematicas e
oferecera ao aluno enderecos de sites para aprofundamento.
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VII. Integracao da Prova Multidisciplinar Institucional a autoavaliacao na FAP

A implantacdo da Prova Multidisciplinar Institucional nos moldes propostos por este
regulamento dar-se-a no ano letivo de 2009, no segundo semestre.

O processo sera acompanhado pela Diretoria Académica, pela Comisséao Propria de Avaliagao
e pelas Coordenacgbes de Curso, a fim de atender as necessidades desses segmentos com
relacdo ao papel que lhes cabe na concretizagcao desse projeto institucional.

O acompanhamento sera feito por intermédio dos relatérios de curso e comparativo que
constarao dos resultados da parte de formacao geral e da formacao profissional dos cursos.

A Prova Multidisciplinar Institucional sera considerada uma das etapas de autoavaliagdo da
FAP, intitulada avaliagdo de cursos. Por meio dos relatérios que serdo organizados tendo
como referéncia a tabela de especificacao de habilidades e competéncias elaboradas pelos
coordenadores de curso. Esta etapa avaliativa compora os relatérios gerais da autoavaliagao
da FAP.

Meta-avaliacdo: Adesao dos alunos, uso dos resultados pela coordenacao

Apébs aplicagdo da prova em cada semestre serdo emitidos relatérios de participacdo dos
alunos para que a CPA possa fazer andlise da necessidade de implementacéo de agbes de
sensibilizacao dos discentes para adesao ao processo.

Para melhor diagnéstico da motivacdo dos discentes para o processo e maior compreensao
sobre a organizacéao da prova e da finalidade proposta no projeto, esta prevista a aplicagéo de
questionario nos alunos a fim de coletar dados sobre a prova e as questdes que a compdem.
Acredita-se que, futuramente, podera ser criado grupo junto a Assessoria Pedagdgica da
Diretoria Académica para auxiliar os coordenadores na analise das questdes propostas para a
composicao da prova.

A CPA entende que a elaboragéo de tabela de especificacdo dos eixos principais do perfil do
profissional que compdéem o0s projetos dos cursos podera auxiliar os gestores dos cursos a
identificar habilidades e competéncias que, por ventura, ndo tenham sido demonstradas pelos
discentes. Este trabalho possibilitara a identificacdo de possiveis lacunas nos projetos e um
melhor entendimento dos coordenadores sobre o perfil do profissional que se deseja formar.
Os relatérios serao encaminhados aos gestores das informacbées e a utilizacdo das
informacdes, acompanhadas pela CPA e pela Assessoria Pedagogica da Diretoria Académica
para a otimizacao de agdes voltadas para o projeto pedagdgico dos cursos, se necessario.
Seré realizada avaliagdo anual do processo pertinente a Prova Multidisciplinar Institucional a
fim de melhorar sua execucao e entendimento sobre os cursos da FAP.

Referéncias

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Géneros textuais: definicdo e funcionalidade. In: DIONISIO,
Angela Paiva; MACHADO, Anna Rachel; BEZERRA, Maria Auxiliadora. Géneros textuais e
Ensino. 4 ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2005.

PIMENTEL, E. P.; FREITAS. A. V. Uma experiéncia de avaliagao multidisciplinar e
interdisciplinar em Cursos de Graduacao em Informatica. Disponivel em: http://www.inf.
Pucpcaldas.br
/eventos/weimig2003/ArtigosWEIMIG2003/WEIMIG2003EdsonPimentelArtigo2.pdf Workshop
de Educacédo em Computacao e Informatica do Estado de Minas Gerais.

SORDI, Mara Regina L. de. Alternativas propositivas no campo da avaliagdo: por que nao? In:
CASTANHO, Sérgio; CASTANHO, Maria Eugénia (orgs.). Temas e textos em metodologia do
Ensino Superior. Campinas, SP: Papirus, 2001.

VILLAS BOAS, B. M. F. Avaliagao para aprendizagem: o que se aprende? quem aprende? In:
ENCONTRO NACIONAL DE DIDATICA E PRATICA DE ENSINO, 14, 2008, Porto Alegre.
Anais. Porto Alegre, 2008. CD-ROM.

Rua Osvaldo de Oliveira, 600 — Jd. Flamingos — CEP 86811-500 — Apucarana — PR — Fone: (43)3033-8900 www.fap.com.br



