Regulamento do Trabalho de Curso de Bacharelado em
Direito

(Cf. Resolugao CNE/CES n°9, de 29 de setembro de 2004)

Dispde sobre sua elaboragéo, apresentacao e julgamento, inclusive quanto a orientagédo docente.

CAPITULO | DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Regulamento tem por finalidade normatizar as atividades do
Trabalho de Curso (TC) de Bacharelado em Direito da FAP — Faculdade de
Apucarana, na forma do art. 10, da Resolugédo CNE/CES n°9, de 29 de setembro
de 2004, que “Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Direito e da outras providéncias”, dispondo sobre sua elaboracéo,
apresentacao e julgamento, inclusive quanto a orientacdo docente.

Art. 2°. Nos termos do Curriculo do Curso de Bacharelado em Direito, o Trabalho
de Curso (TC) é atividade -curricular obrigatéria para os académicos
regularmente matriculados na FAP — Faculdade de Apucarana.

Paragrafo unico. A obtencdo do Grau de Bacharel em Direito tem como
requisito indispensavel a elaboracéo, a apresentacéo e a defesa individual do
Trabalho de Curso (TC), submetida a julgamento e aprovacdo da Banca
Examinadora.

Art. 3°. O Trabalho de Curso (TC) é definido como trabalho académico que trata,
por escrito, de tema especifico, ndo necessariamente novo ou inédito, mas
revelador de leitura, reflexdo e interpretacéo sobre assunto relacionado ao Curso
a ser concluido pelo académico, devendo demonstrar ser produto de construcao
intelectual, estimulado pelo raciocinio critico em sua respectiva area de estudo,
com revisdo da literatura, levantamento de dados e utilizacdo da informacéo
obtida, atendendo os critérios da metodologia cientifica.

Art. 4°. A elaboracdo do Trabalho de Curso (TC) exigira rigor metodolégico e
cientifico, organizacdo e contribuicdo para a ciéncia, sistematizacdo e
aprofundamento do tema abordado, sem ultrapassar, contudo, o nivel de
graduacgéo.

Art. 5° A partir do 6° (sexto) semestre, 0 académico devera aprofundar as
discussfes sobre diferentes temas vinculados a area do Direito visando ao
desenvolvimentodo Trabalho de Curso (TC), de acordo com sua area de
interesse ou identificacdo, dentro das linhas de pesquisa definidas no Projeto
Pedagogico doCurso de Direito, da FAP — Faculdade de Apucarana.

8 1° No 7° (sétimo) semestre, sera ofertado um Curso de Extenséo, ministrado
pelo Coordenador do Nucleo de TC, para que o académico possa elaborar o
Projeto de Trabalho de Curso, recebendo orientagdo adequada para tanto.

8§ 2° No 7° (sétimo) semestre o académico devera escolher o docente para
orienta-lo sobre a especificidade do tema escolhido, dentro da area de disciplina
ministrada por ele na FAP — Faculdade de Apucarana para que seja seu
Orientador no desenvolvimento do projeto elaborado.

8 3° O Coordenador de Nucleo de Trabalho de Curso e o Coordenador de Curso
devera ser consultado sobre a escolha do Orientador, a fim de avaliar a



possibilidade de referida orientagao.

§ 4° Na eventualidade da ndo aprovacgédo por parte do Coordenador do Nucleo
de Trabalho de Curso e do Coordenador de Curso acerca do Orientador
escolhido pelo académico, estes indicardo ao académico outro Orientador.

8 5° O Projeto de Pesquisa devera ser entregue no 8° (oitavo) semestre,
observando o modelo disponibilizado pela Coordenacdo do Nucleo de Trabaho
de Curso, bem como as datas por ele fixadas.

8 6° O Trabalho de Curso (TC) devera ser desenvolvido e concluido no periodo
gue compreende o0 9° (nono) semestre do Curso de Direito.

§ 7° A defesa do Trabalho de Curso (TC) seré realizada ao final do 9° (nono)
semestre.

§ 8° A apresentacgédo do artigo cientifico devera ser no 9° (nono) semestre.

8 9° O académico que ndo apresentar ou nao obtiver aprovacdo da Banca
Examinadora no 9° (nono) semestre realizara nova apresentacdo no semestre
seguinte, todavia, nesta ocasido, a titulo de Dependéncia (DP), devendo seguir
as normas de pagamento estipuladas pela FAP — Faculdade de Apucarana.
Quando da nova apresentacao, esta se dard somente apés 02 (dois) meses do
inicio das aulas.

§ 10 A aprovacgéo do académico no Trabalho de Curso é condig¢éo indispensavel
a colacao de grau.

CAPITULO Il
DO TRABALHO DE CURSO

Art. 6°. O Trabalho de Curso (TC) tem como objetivo geral a avaliacdo do
aproveitamento dos conhecimentos adquiridos durante o curso, e sua
apresentacao e aprovacao na Banca de arguicao € apenas parte dos requisitos
de concluséo do curso.

Art. 7°. O Trabalho de Curso (TC) devera atender aos seguintes objetivos
especificos:

| — oportunizar ao académico a inicia¢ao a pesquisa cientifica de forma continua;
Il - sistematizar o conhecimento adquirido no decorrer do curso;

Ill- garantir a abordagem cientifica de temas relacionados a pratica profissional,
inserida na dindmica da realidade local, regional e nacional,

IV — subsidiar o processo de ensino, contribuindo para a realimentacdo dos
conteudos programaticos das disciplinas integrantes do curriculo;

V — propiciar a geracao de conhecimentos sobre determinados fenémenos que
abordem temas de relevancia social e cientifica;

VI — aprimorar atividades de pesquisa que possibilitem identificacdo, reuniéo,
tratamento, analise, interpretacao e apresentacédo de informacdes, com vistas
a desenvolver e ampliar o espirito investigativo;

VII — refletir e propiciar uma nova maneira de ver o mundo, com maior
cientificidade, responsabilidade social e criatividade, envolvendo disciplina e
capacidade de argumentacao;

VIII —ampliar o dominio especifico dos académicos sobre um determinado tema;
IX — favorecer a realizacdo de uma sintese integradora de conhecimentos
tedricos e praticos;



X —desenvolver habilidades que favorecam a busca de alternativas criadoras no
exercicio profissional,

XI — desenvolver estudos e projetos interdisciplinares;

Art. 8° O Trabalho de Curso (TC) deve ser desenvolvido conforme as
especificacdes a seguir:

| — devera ser uma monografia,
Il — a elaboracéo sera individual;

[l — atendimento ao rigor académico/cientifico, tanto em relacdo a forma quanto
ao conteudo, de maneira a atingir a qualidade minima estabelecida pela FAP —
Faculdade de Apucarana;

IV — estrutura que possibilite a adaptacdo do texto no formato de artigo para
publicacdo em revista especializada ou em livro e a apresentacédo em reunides
cientificas ou congressos.

Art. 9°. Os trabalhos entregues deverdo possuir estrutura e formatacao
baseadas nos padrdes de apresentacédo de trabalho académico definidos pela
Associagéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), bem como no Manual de
Normas para apresentacdo de trabalhos académicos da FAP — Faculdade de
Apucarana, disponivel na Biblioteca da IES e também no site institucional.

Art. 10. O Trabalho de Curso (TC) pode ser enquadrado nas seguintes
categorias:

| — trabalho de revisao critica da literatura sobre tema atual de interesse da area;
Il — trabalho original de pesquisa vinculado a area de atuacéo do Bacharel em
Direito;

lIl — trabalho juridico interdisciplinar de acordo com areas de interesse para o
Direito;

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11. A Estrutura Organizacional do Trabalho de Curso (TC) é constituida por:
| — Professor Coordenador do Curso de Direito;
Il — Professor Responsavel pela Coordenacgéo do Nucleo de Trabalho de Curso;
lIl — Professor Orientador;
IV — Orientando;

CAPITULO IV

DO COORDENADOR DO CURSO

Art. 12. Compete ao Coordenador de Curso:

— indicar juntamente com a Direcdo Geral e Académica o Professor responsavel
pela Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso, que seencarregara pelas
acOes do processo ensino-aprendizagem do Trabalho de Curso (TC);

| — disponibilizar e indicar Professores para a orientacao do Trabalho de Curso
(TC), conforme solicitacdo do Colegiado do Curso;



Il — homologar a listagem de académicos por Orientador, as eventuais
substituicdes de Orientadores e a composicdo das Bancas Examinadoras;

[l — homologar a composi¢ao das Bancas Examinadoras;

V- estabelecer, em consonancia com o Supervisor de Trabalho de Curso,
normas e instru¢cdes complementares no ambito do Curso de Direito no que se
refere ao Trabalho de Curso (TC);

CAPITULO V
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE TRABALHO DE CURSO

Art. 13. A Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso é 6rgdo subordinado a
Direcdo Geral e Académica e a Coordenacdo do Curso de Direito, sendo
responsavel pela direcdo de todas as atividades do Trabalho de Curso (TC).

8§ 1° A Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso sera indicado pela
Coordenador do Curso de Direito e nomeado pela Dire¢cdo Geral e Académica,
dentre os Professores do Curso da IES.

§ 2° Em caso de impedimento temporario e devidamente justificado do A
Coordenacédo do Nucleo de Trabalho de Curso, sera ele substituido por Professor
a ser indicado pela Coordenacdo do Curso e Direcdo Geral e Académica,
observados os critérios estabelecidos no paragrafo anterior.

Art. 14. Compete ao Professor responsavel pela A Coordenacéo do Nucleo de
Trabalho de Curso:

| — apoiar a Coordenacédo de Curso no desenvolvimento das atividades relativas
ao Trabalho de Curso (TC);

Il — zelar, no ambito de sua competéncia, pelo cumprimento das presentes
normas pelos Orientadores e Orientandos;

Il —acompanhar todas as atividades inerentes a realizac¢do dos trabalhos;

IV — responsabilizar-se pelos tramites administrativos perante a Secretaria
Académica do Campus, mantendo sempre informado o Coordenador do Curso;

V — atender aos académicos, individualmente ou em grupos, no que se refere as
orientacdes de carater geral, prazos, normas ou Regulamentos;

VI — proceder a indicacdo de Professores Orientadores ao Coordenador de
Curso;

VII — elaborar e divulgar a listagem dos Professores Orientadores credenciados
e respectivas linhas de pesquisa, caso houver, ou area de interesse;

VIl — indicar Professores Orientadores para os académicos que nao ostiverem,
garantindo a estes o devido processo de orientacao;

IX — manter didlogo com os Professores Orientadores, promovendo reunides e
debates, quando necessarios, para a discussao das atividades inerentes ao
processo de orientacdo e ao adequado desenvolvimento do Trabalho de Curso
(TC);

X —encaminhar aos Professores Orientadores as relacdes dos académicos que
Ihes forem destinados;

XI — elaborar e fazer divulgar o calendario das atividades relativas ao Trabalho



de Curso (TC);

XIl — coordenar o processo de constituicio das Bancas Examinadoras em
conjunto com o Coordenador de Curso;

XIlII — homologar o nome dos Professores indicados para compor as Bancas
Examinadoras;

XIV — encaminhar os textos das monografias para as Bancas Examinadoras;

XV — manter controle e registro das atividades de Trabalho de Curso (TC) sob
sua coordenacao;

XVI — emitir declaragfes de orientacao e participagdo em Banca Examinadora;

XVII — publicar com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Edital contendo a
composicdo das Bancas Examinadoras, bem como o local e horario para a
defesa do Trabalho de Curso (TC);

XVIII — dirimir quaisquer davidas do corpo discente, docente ou 6rgdo superior
gue se referir ao Trabalho de Curso (TC) do Curso de Direito;

XIX — substituir o Professor Orientador na presidéncia da Banca Examinadora;
XX — manter atualizado o livro de atas das reunides das Bancas Examinadoras;

XXI — providenciar o encaminhamento de copias das monografias apresentadas
a Biblioteca Central da FAP — Faculdade de Apucarana;

XXII — manter a disposicdo da comunidade académica da FAP — Faculdade de
Apucarana, para consulta, 01 (um) exemplar das normas da Associagcéo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) sobre apresentacdo de trabalhos
cientificos, bem como do Manual de Normas para apresentacdo de trabalhos
académicos da FAP — Faculdade de Apucarana;

XXIII = promover, juntamente com a Coordenacgéo de Curso, a integracdo com a
Pos-Graduacao, empresas e organizacdes, de forma a levantar possiveis temas
de trabalhos e fontes de financiamento;

XXIV — deliberar sobre pedidos de mudanca de Orientador;

XXV — atribuir penalidades aos académicos, referentes a atrasos na entrega de
documentos, Projeto de Trabalho de Curso e da monografia, fora dos prazos
estipulados no Calendario elaborado pela Coordenacéo do Nucleo de Trabalho
de Curso;

Paragrafo unico. Das decisdes do A Coordenagéo do Nucleo de Trabalho de Curso
cabera recurso ao Coordenador do Curso no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da ciéncia da decisao.

CAPITULO VI
DOS PROFESSORES ORIENTADORES

Art. 15. O acompanhamento dos académicos no Trabalho de Conclusao (TC)
sera efetuado por um Professor Orientador, observando-se sempre a vinculagao
entre a area de conhecimento na qual sera desenvolvido o trabalho e sua area
de atuacao.

Art. 16. Podera candidatar-se a orientacao de Trabalho de Curso (TC) qualquer
docente pertencente ao quadro de Professores do Curso de Direito, com
titulacdo minima de especialista.



Art. 17. Respeitada a autonomia de método, ao aceitar a orientacao,
compromete-se o0 Professor Orientador a desempenhar suas atribuictes
conforme as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), as regras deste Regulamento e a orientacdo geral do Professor
Supervisor de Trabalho de Curso, sendo direito do Professor Orientador recusar
orientandos a ele destinados, quando julga-los incompativeis com seu método
de orientagao.

Art. 18. Pode o Professor Orientador permitir que seus Orientandos contem,
excepcionalmente, com a colaboragéo de outro Professor da FAP — Faculdade
de Apucarana, ou de outra Instituicdo de Ensino reconhecida, na condi¢do de
coorientador.

§ 1° O nome do coorientador/consultor devera ser comunicado a Coordenacéo
do Nucleo de Trabalho de Curso e devera constar dos documentos e relatorios
entregues oficialmente pelo académico.

§ 2° O professor coorientador externo ndo serd remunerado pela FAP —
Faculdade de Apucarana.

Art. 19. Cada Professor da FAP — Faculdade de Apucarana, individualmente,
pode orientar, no maximo, 6 (seis) académicos, por periodo letivo de confec¢éo
do Trabalho de Curso (TC).

Art. 20. Na ocorréncia de um namero maior de inscritos em relagdo ao nimero
de vagas previstas para cada Orientador, podera o Colegiado de Curso alterar
este nimero, a qualquer tempo, para atender as necessidades do Curso.

Art. 21. O Professor Orientador podera ser desligado dos encargos da
orientacdo caso seu Orientando ndo cumpra os deveres a ele dispostos neste
Regulamento, bem como aqueles impostos pelo seu Orientador, mediante
requerimento ao Supervisor de Trabalho de Curso, ouvido o Coordenador do
Curso de Direito.

Art. 22. E dever do Professor Orientador:

| — colaborar com o académico na escolha e definicdo do tema do Projeto de
Trabalho de Curso e do préprio Trabalho de Conclusao (TC), bem como realizar
as correcdes pertinentes nos prazos fixados pela Coordenacdo do Nucleo do
Trabalho de Curso;

Il — opinar sobre a viabilidade do plano de trabalho e acompanhar sua execucao;
[Il — orientar o académico na escolha da bibliografia;

IV — estabelecer o plano e o cronograma de trabalho em conjunto com o
Orientando;

V — convocar seus Orientandos para reunides de orientacdo geral, quando
entender necessario, em horario previamente fixado;

VI — convocar reunides individuais ou em grupos, quando os projetos enfocarem
pontos em comum ou, ndo sendo comuns, for conveniente o atendimento em
grupo;

VII — atender aos Orientandos regularmente, nos horarios estabelecidos no
cronograma de atendimento;

VIl — comunicar a Coordenacédo do Nucleo de Trabalho de Curso os casos de
académicos que ndo atendam as convocag¢des ou nao cumpram prazos e
tarefas;

IX — revisar os trabalhos, recomendando as corre¢cdes e complementacdes



necessarias;

X —apresentar a Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso a relagéo dos temas
dos Trabalhos de Curso (TC) e eventuais alteragdes;

Xl — requerer a Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso a inclusao dos
trabalhos confeccionados por seus Orientandos nas pautas de defesa quando,
uma vez revisados, julga-los em condicdes;

XIl — comparecer as reunides convocadas pela Coordenacédo do Nucleo de Trabalho
de Curso ou Coordenador de Curso;

XIll — analisar e avaliar os relatérios parciais que Ihes foram entregues pelos
Orientandos;

XIV — informar o Orientando sobre as normas, procedimentos e critérios de
avaliacao;

XV — presidir a Banca Examinadora do trabalho por ele orientado; XVI
— compor as Bancas Examinadoras para as quais for designado;

XVII — assinar, juntamente com os demais membros das Bancas Examinadoras,
as atas das sessoes de defesa;

XVIII — expedir Formulario de Encaminhamento a Banca de Defesa, de forma
justificada, permitindo ou ndo que o Orientando apresente seu Trabalho de Curso
a Banca Examinadora (vide anexo 07);

XIX— cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

Art. 23. A responsabilidade pela elaboracdo do Trabalho de Curso (TC) é
integralmente do académico, o que n&do exime o Professor Orientador de
desempenhar adequadamente as atribuicbes decorrentes de sua atividade de
orientagdo, conforme as normas definidas neste Regulamento.

CAPITULO VII
DOS ORIENTANDOS

Art. 24. Considera-se Orientando o académico regularmente matriculado a partir
do 8° (oitavo) semestre do Curso de Direito.

Art. 25. Cabe ao académico, no 7° (sétimo) semestre, escolher o Professor
Orientador entre os docentes do Curso de Direito disponibilizados para essa
tarefa, devendo, para tal fim, exercer seu direito de op¢ao até a data estabelecida
no calendario estipulado pela Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso,
ficando sujeito aos critérios estabelecidos nos artigos seguintes do presente
Regulamento.

Art. 26. A mudanca de Orientador, quando justificadamente e por escrito,
requerida pelo Orientando, implicando ou ndo em mudanca de area, s sera
permitida quando outro docente aceitar formalmente a orientagéo, desde que
feita até 180 (cento e oitenta) dias antes da data prevista para a entrega do
Trabalho de Curso (TC).

§ 1° O requerimento sera analisado pela Coordenagéo do Nucleo de Trabalho de
Curso em conjunto com o Coordenador de Curso, que terdo o prazo de 10 (dez)
dias Uuteis para a analise do pedido deferindo-o ou indeferindo-o,
fundamentadamente.



§ 2° No caso de indeferimento do pedido, cabera recurso ao Colegiado de Curso,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da ciéncia da decisao.

§ 3° Pequenas mudancas, que ndo comprometam as linhas béasicas do Projeto
de Trabalho de Curso, serdo permitidas a qualquer tempo, desde que
autorizadas pelo Professor Orientador.

Art. 27. E dever do académico sob orientacao:
| — cumprir as normas contidas neste Regulamento;

II- elaborar e apresentar o Projeto de Trabalho de Curso e o Trabalho de Curso
(TC) em conformidade com este Regulamento e nos prazos nele estabelecidos;
Il — apresentar toda a documentacado solicitada pelo Professor Orientador e
pelo Supervisor de Trabalho de Curso;

IV —seguir as recomendacdes do Professor Orientador concernentes ao Trabalho
de Curso (TC);

V — comparecer as reunides convocadas pelo Professor Orientador ou pelo
Coordenador do Nucleo de Trabalho de Curso;

VI — frequentar as atividades programadas de orientacdo com o Professor
Orientador, para efeito de discussao e aprimoramento de seu trabalho, devendo
justificar eventuais faltas;

VIl — cumprir rigorosamente o calendario de atividades;

VIlI— entregar ao Professor Orientador, nas datas preestabelecidas, relatorios
parciais sobre as atividades desenvolvidas, sempre que solicitado;

IX — submeter seu texto ou seu Projeto de Trabalho de Curso a revisdo do
Professor Orientador, tantas vezes quantas necessarias, assim como
providenciar as modificacGes e acréscimos recomendados;

X — submeter ao Comité de Etica o seu Projeto de Trabalho de Curso, sempre
gue o seu trabalho versar sobre tema onde terdo seres humanos envolvidos, tais
como pesquisas, questionarios, entrevistas, coletas de dados em escolas, etc.,
sob pena de ndo poder ter seu artigo cientifico final publicado;

Xl —respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos, artigos cientificos, textos
de livros, sitios da internet, entre outros, evitando todas as formas e tipos de
plagio académico;

XIl — responsabilizar-se pelo uso dos direito autorais, resguardados por lei a favor
de terceiros quando das citagfes, copias ou transcri¢cdes de trechos de outrem;
XIII — elaborar a versao final de seu Trabalho de Curso (TC), de acordo com o
presente Regulamento, as instrucbes de seu Professor Orientador e do
Supervisor de Trabalho de Curso, atendendo as normas da Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) bem como as normas estabelecidas
pela FAP-Faculdade de Apucarana contidas no seu Manual de Normas para
apresentacao de trabalhos académicos, disponibilizadas na Biblioteca da IES
e no site institucional, submetendo-o a reviséo final,

XIV - protocolar no setor de Protocolo da FAP — Faculdade de Apucarana dirigido a
Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso, até o ultimo dia letivo dos meses
de maio e outubro, respectivamente ao primeiro e ao segundo semestres do
ano letivo, 02 (duas) vias do Projeto de Trabalho de Curso, devidamente



assinado pelo Professor Orientador, conforme o estabelecido nos arts. 35 e 57,
deste Regulamento;

XV — protocolar no setor de Protocolo da FAP — Faculdade de Apucarana dirigido a
Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso, até o ultimo dia letivo dos meses
de junho e novembro, respectivamente ao primeiro e ao segundo semestres do
ano letivo, os relatérios parciais sobre as atividades desenvolvidas, contendo
informag0des detalhadas acerca das pesquisas e dos estudos realizados, com
a respectiva assinatura do Professor Orientador, conforme o estabelecido nos
arts. 38 e 58, deste Regulamento;

XVI — protocolar no setor de Protocolo dirigido a Coordenacéo do Ntcleo de Trabalho
de Curso até o ultimo dia letivo dos meses de marco e agosto, respectivamente
ao primeiro e ao segundo semestres do ano letivo 03 (trés) vias impressas na
forma espiral da versdo final do Trabalho de Curso (TC) devidamente
assinadas pelo Professor Orientador e 03 (trés) vias da versao final do Trabalho
de Curso (TC) gravadas em CD, juntamente com o Formulério de
Encaminhamento a Banca de Defesa, com a respectiva autorizacdo do
Professor Orientador, conforme o estabelecido nos arts. 41, Il e 59, deste
Regulamento;

XVII — protocolar no setor de Protocolo da FAP — Faculdade de Apucarana dirigido
ao Coordenador do Nucleo de Trabalho de Curso, no prazo de 15 dias apos a
defesa (arts. 41, lll e IV e 61, deste Regulamento), o Trabalho de Curso (TC)
devidamente corrigido, de acordo com as recomendacdes da Banca
Examinadora, em PDF via e-mail instirucional

XVIII — protocolar no setor de Protocolo da FAP — Faculdade de Apucarana dirigido
a Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso, em datas fixadas pelo Supervisor
de TC, artigo cientificon, as versao eletrdnica em PDF via e-maill instirucional ,
e devera apresentar também a carta de submisséo do artigo cientifico a uma
revista cientifica;

XIX — solicitar a Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso a impugnacdo de
membros da Banca Examinadora até 03 (trés) dias ap0s a publicacao em Edital,
mediante justificativa escrita, cabendo ao Colegiado de Curso a deciséo, no
prazo de 07 (sete) dias;

XX — comparecer em dia, hora e local determinados, para apresentar e defender o
Trabalho de Concluséo (TC) perante a Banca Examinadora;

Art. 28. O académico deve fazer uso de citagcbes em seu Trabalho de Curso
(TC), respeitando as normas de citacdo e os direitos autorais de quem as
publicou.

8 1° Considera-se plagio a copia de qualquer obra (fisica ou virtual), total ou
parcialmente, sem as devidas referéncias bibliogréaficas.

§ 2° O trabalho que comprovadamente apresentar copia, plagio, citagbes sem o
devido crédito ao autor do texto, ou trabalho encontrado total ou em parte na
internet sem o devido reconhecimento, acarretara em reprovagao automatica
do académico, vedando-se a sua apresentacao perante a Banca Examinadora,
bem como o encaminhamento do fato as autoridades competentes para analise
e aplicacdo de outras penalidades cabiveis na forma da lei.

§ 3° O académico ndo poderd utilizar Inteligéncia Artificial, de qualquer natureza,
para a elaboracéo e escrita do seu Trabalho de Curso (TC). Caso seja verificado
0 uso da Inteligéncia Artificial, pelos meios disponiveis para tal, ocorrera a
reprovacao automatica do aluno, vedando-se a sua apresentacdo perante a
Banca Examinadora, bem como o encaminhamento do fato as autoridades



competentes para analisee aplicacdo de outras penalidades cabiveis na forma
da lei.

8 4° Nos casos dos paragrafos anteriores ndo podera o académico realizar
errata, restringindo-se esta a corrigir, apenas e tdo somente, erros tipograficos
e/ou gramaticais.

8 5° O académico reprovado em virtude do contido no 81° e/ou 82° devera
apresentar novo Trabalho de Curso (TC) no semestre seguinte, na modalidade de
Dependéncia (DP), ficando impedido de continuar com o mesmo tema.

Art. 29. Fica assegurada a cada Orientando (01) uma orientacdo mensal, na
totalidade de 04 (quatro) por semestre, a ser fornecida sempre nas dependéncias
do campus da FAP — Faculdade de Apucarana, sujeita ao controle de frequéncia
por meio de lista propria e a procura devera ser feita por parte do Orientando ao
Orientador.

Paragrafo Unico. As orientacfes via internet serdo permitidas, porém ficardo a
critério da metodologia de trabalho de cada Professor Orientador, devendo as
mensagens trocadas serem impressas e anexadas no relatorio parcial.

Art. 30. O exercicio da orientacdo nao isenta o académico da integral
responsabilidade pela realizacdo do Trabalho de Curso (TC).

CAPITULO VIII
DAS ETAPAS DO TRABALHO DE CURSO (TC)

Art. 31. A elaboracao do Trabalho de Curso (TC) subdivide-se em quatro fases.
| —a primeira fase inicia-se com a escolha do Orientador, no 7° (sétimo) semestre,
e compreende a elaboracao, no 8° (oitavo) semestre, do Projeto de Trabalho de
Curso e sua entrega junto a Coordenacao do Nucleo de Trabalho de Curso;

Il — a segunda fase corresponde a participacdo no Férum Cientifico da FAP, no
durante o 8° (oitavo) semestre.

lIl — a terceira fase corresponde a “execucgao do Projeto de Trabalho de Curso”
e a “redacao final do trabalho”, a ser realizado no 9° (nono) semestre, de acordo
com o cronograma elaborado pela Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de
Curso, além da entrega do artigo cientifico com comprovacéo de submissao a
Coordenacéo do Nucleo de Trabalho de Curso;

IV — a quarta fase compreende a “defesa” do Trabalho de Curso (TC) e avaliacao
pela Banca Examinadora, a ser realizada no final do 9° (nono) semestre;

Paragrafo Unico. A ndo entrega do artigo cientifico e da comprovacéao da sua
submissdo a uma revista cientifica (carta de submisséo ou e-mail), bem como a
ndo participagdo no Forum Cientifico, acarretardno desconto da nota total do
académico de 1,0 ponto para cada atividade, na nota final do Trabalho de Curso.

Art. 32. A defesa do Trabalho de Curso (TC) ocorrerd no final do 9° (nono)
semestre do curso, devendo seguir o calendario estipulado pela Coordenacao do
Nucleo de Trabalho de Curso.

CAPITULO IX
DO PROJETO DE TRABALHO DE CURSO

Art. 33. O Orientando elaborara seu Projeto de Trabalho de Curso de acordo
com este Regulamento e com as recomendac¢des do seu Professor Orientador.
Para tal, o orientando devera inscrever-se, no 7° (sétimo) semestre, no Curso
deExtenséo, Projeto de TC, ministrado pelo Supervisor de Trabalho de Curso,
paraelaboracéo de Projeto de Trabalho de Curso.



Paréagrafo Gnico. A apresentacdo do Projeto de Trabalho de Curso obedecera
as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) relativas a
apresentacdo de trabalhos cientificos, bem como as normas estipuladas pela
FAP — Faculdade de Apucarana, disponiveis na Biblioteca da IES bem como no
site institucional.

Art. 34. A estrutura do Projeto de Trabalho de Curso compde-se de:
| — titulo;

Il —tema,

[Il — objetivos gerais;

IV — objetivos especificos;

V — justificativa;

VI — metodologia;

VIl — sumario prévio;

VIl — cronograma;

IX — referéncias.

Art. 35. O Projeto de Trabalho de Curso, devidamente assinado pelo Professor
Orientador, devera ser protocolado pelo académico no setor de Protocolo da FAP
— Faculdade de Apucarana dirigido a Coordenacgdo do Nucleo de Trabalho de
Curso, em 02 (duas) vias, até o ultimo dia letivo dos meses de maio e outubro,
respectivamente ao primeiro e ao segundo semestres do ano letivo conforme o
estabelecido nos arts. 27, XIV e 57, deste Regulamento, sendo posteriormente
encaminhado ao Professor Orientador para aprovacdo e atribuicdo da
respectiva nota.

Art. 36. Apés a entrega do Projeto de Trabalho de Curso, a mudanca de tema
e/lou Orientador sO6 sera permitida mediante requerimento escrito e
fundamentado, dirigido a Coordenacao do Nucleo de Trabalho de Curso, que sera
analisado pelo mesmo em conjunto com o Coordenador do Curso, que terdo o
prazo de 10 (dez) dias para a analise.

8 1° Caso nao seja deferido o pedido, a Coordenacédo do Nucleo de Trabalho de
Curso e o Coordenador do Curso deverao fundamentar sua decisao, da qual
cabera recurso ao Colegiado de Curso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir
da ciéncia da deciséo.

8 2° Pequenas mudancas, que nao comprometam as linhas basicas do Projeto



de Trabalho de Curso, serdo permitidas a qualquer tempo, desde que
autorizadas pelo Professor Orientador.

8 3° Situacdes supervenientes, que recomendem a mudanca de tema ou de
area, serdo analisadas pela A Coordenacao do Nucleo de Trabalho de Curso.

Art. 37. O Projeto de Trabalho de Curso serd entregue diretamente ao
Coordenador do Nucleo de TC, na data por este indicada.

CAPITULO X
DOS RELATORIOS PARCIAIS

Art. 38. Seré exigido do Orientando relatérios parciais no 9° (nono) semestre
sobre as atividades desenvolvidas, contendo informacdes detalhadas acerca das
pesquisas e dos estudos realizados no periodo respectivo, na forma definida pelo
Professor Orientador e deverdo ser protocolados encaminhados pelo
académico a Coordenacdo do Nucleo de Trabalho de Curso, via e-malil
institucional, em data determinada pela Coordenacao do Nucleo de TC, com a
respectiva assinatura do Professor Orientador.

CAPITULO XI
DA ELABORAQAO DO TRABALHO DE CURSO
Art. 39. O Trabalho de Curso (TC) deve ser elaborado considerando-se:

| — na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos pelas normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) sobre documentacao,
guando aplicaveis, bem como as normas vigentes no Manual de Normas para
apresentacao de trabalhos académicos da FAP — Faculdade de Apucarana,
disponivel na Biblioteca e no site institucional;

Il — no seu conteudo, as finalidades estabelecidas nos arts. 6° e 7° deste
Regulamento e a vinculagdo direta do seu tema com um dos ramos do
conhecimento na area de eleicdo, preferencialmente aqueles identificados pelas
disciplinas ofertadas na matriz curricular, ainda que nao cursadas;

Art. 40. A apresentacdo do TC deverd atender aos seguintes padrdes, prazos e
exigéncias:

| — o trabalho deveréa ser elaborado atendendo as normas técnicas estabelecidas
pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) bem como as normas
vigentes no Manual de Normas para apresentagao de trabalhos académicos da
FAP — Faculdade de Apucarana, disponivel na Biblioteca e no site institucional,

Il — a impressédo devera observar a estrutura e forma dos trabalhos cientificos,



respeitando, rigorosamente, a gramatica da lingua portuguesa;

[l — o Trabalho de Curso (TC) concluido devera ser depositado no setor de
Protocolo dirigido ao Supervisor de Trabalho de Curso da seguinte forma: 03
(trés) vias, em encadernacdo simples em espiral e 03 (trés) vias em CD,
juntamente com o Formulario de Autorizacdo a Realiza¢do de Banca de Defesa,
com a respectiva autorizacao do Professor Orientador, até o ultimo dia letivo dos
meses de margo e agosto, respectivamente ao primeiro e segundo semestres do
ano letivo, e as Bancas de Defesa se iniciardo num prazo médio de 15 (quinze)
dias apo6s o deposito, conforme o estabelecido nos arts. 27, XVI e 59, deste
Regulamento;

IV — ap0s a realizacdo da Banca Examinadora, o académico que obtiver nota
igual ou superior a 8,0 (oito), devera apresentar 01 (uma) via definitiva em
espiral do Trabalho de Curso (TC) e 01 (uma) via em CD do Trabalho de Curso
(TC), com todas as alteracdes sugeridas pela Banca Examinadora, com a
assinatura de todos os membros da Banca Examinadora,no prazo de 15 (quinze)
dias apés a defesa, diretamente no setor de Protocolo edirigidas a Coordenacéo
do Nucleo de Trabalho de Curso, ficando ciente de que o seu Trabalho de Curso
(TC) ficard arquivado na IES, mas nao sera disponibilizado para consulta na
Biblioteca, conforme o estabelecido nos arts. 27, XVII e 61, deste Regulamento;

V — apos a realizacdo da Banca Examinadora, o académico que obtiver nota
igual ou superior a 8,0 devera encaminhar uma versao corrigida do Trabalho de
Curso para o email institucional fornecido pela Coordenacgéo, para ser inserido
no repositério especifico para tal fim, ficando disponivel para consulta pelos
demais alunos e interessados;

VI — o artigo cientifico deverd ser enviado a Coordenacdo do Nucleo de
Trabalho de Curso, no formato digital, juntamente com o comprovante de
submissdo a uma Revista Juridica, no prazo estipulado pela Coordenadora do
Nucleo.

Art. 41. A estrutura do Trabalho de Curso (TC) compde-se obrigatoriamente de:
| — capa;

Il — folha de rosto;

Ill-folha da Banca e de aprovacao;

IV — agradecimentos (opcional);

V — dedicatoria (opcional);
VI —resumo em lingua portuguesa e estrangeira, preferencialmente em inglés;
VIl — sumario;

VIl - introdug&o, que devera conter: justificativa, relevancia do tema, objeto e
objetivo, método e recursos utilizados, e etapas do trabalho;

IX —desenvolvimento;

X — considerag0es finais ou concluséao;

Xl—referéncias ou bibliografia;
Xl — anexos, quando necessario a melhor compreensdo do conteudo; Xl —
apéndices, quando for o caso;

Art. 42. O corpo do Trabalho de Curso (TC), compreendendo a introducéo,
desenvolvimento e concluséo, devera ter a quantidade de paginas conforme
estabelecido pelo Professor Orientador.



Art. 43. Em todas as modalidades de Trabalho de Curso (TC) o académico
seguira, preferencialmente, as seguintes regras:

| — Na Introducdo, dar-se-a a formulacdo clara e simples do tema da
investigacdo. Sao definidos os objetivos pretendidos e as condicbes de
realizacdo do trabalho, as referéncias metodolégicas e tedricas e a indicacdo de
outros trabalhos sobre 0 mesmo tema;

Il — O Desenvolvimento é a fundamentacao légica do trabalho de pesquisa, cuja
finalidade € expor, demonstrar e comprovar a tese ou hipétese aventadas no
trabalho;

[l — A Conclusdo é a sintese dos argumentos desenvolvidos no trabalho,
mediante a demonstracdo légica das deducbes e inferéncias formuladas no
corpo do trabalho;

IV — Notas explicativas sdo esclarecimentos adicionais julgados convenientes,
enumerados em sequéncia;

V — Citagbes no texto e referéncias deverdo ser elaboradas obedecendo as
normas vigentes da ABNT e do Manual de Normas para apresentacdo de
trabalhos académicos da FAP — Faculdade de Apucarana, disponivel na
Biblioteca da IES e no site institucional.

CAPITULO XlI
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 44. O Trabalho de Curso (TC) sera defendido pelo académico perante a
Banca Examinadora constituida por 03 (trés) Professores composta da seguinte
forma:

| — Professor Orientador, que presidird a Banca;

Il — 02 (dois) Professores Examinadores designados pela Coordenacao do
Nucleo de Trabalho de Curso;

§ 1° Quando da designagédo da Banca Examinadora, serd também indicado um
membro suplente, que substituird um dos titulares em caso de impedimento ou
impossibilidade de comparecimento.

§ 2° A critério da Coordenacgéo do Nucleo de Trabalho de Curso, poderédo integrar



a Banca Examinadora docentes de outras Instituicoes de Ensino Superior (IES)
ou profissional considerado autoridade na tematica do Trabalho de Curso (TC) a
ser avaliado, desde que haja aprovacdo da Direcdo Geral e do setor de
Recursos Humanos da IES.

8§ 3° No caso do paragrafo anterior, o Professor poderd ser convidado pelo
Professor Orientador, que devera encaminhar o pedido a Coordenacao do
Nucleo de TC e a Coordenacdo do Curso, pois a participacdo da Banca
examinadora néo gerara bonus financeiros ao avaliador.

§ 4° E vedada a participacdo na Banca Examinadora do Trabalho de Curso (TC)
de pessoas ligadas ao Orientando por matriménio ou parentesco, consanguineo,
afetivo ou afim, até o 3° (terceiro) grau.

Art. 45. A Banca Examinadora somente pode deliberar com trés membros
presentes.

Art. 46. Na avaliagdo do Trabalho de Curso (TC), a Banca Examinadora
considerara os seguintes aspectos:

| — carater académico do trabalho;

Il — apresentacéo sistematizada do trabalho final, de acordo com as normas
indicadas;

Il — clareza da exposicdo, coeréncia argumentativa do académico e
cientificidade;

IV — consisténcia dos dados e da fundamentacao do trabalho;
Art. 47. Compete a Banca Examinadora:

| — receber o Trabalho de Curso (TC) com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias da data da apresentacéao;

Il — proceder a analise do Trabalho de Curso (TC), conforme os critérios de
avaliagéo previstos neste Regulamento;

IIl— analisar a existéncia de plagio ou utilizacdo de Inteligéncia Artificial.

IV —reunir-se em local, data e horario previamente estabelecidos pelo Supervisor
de Trabalho de Curso;

V —comentar e levantar questdes pertinentes, bem como apontar as correcoes
necessarias;

VI- atribuir nota na escala de 0,0 (zero) a 8,0 (oito) pontos, sendo 5,0 (cinco)
pontos correspondentes a analise da parte escrita e 3,0 (trés) pontos para a
apresentacao oral pelo académico e pelas arguicoes.

CAPITULO Xl

DA DEFESA E DOS CRITERIOS DE AVALIAQAO DO TRABALHO DE CURSO
(TC)

Art. 48. As sessodes de defesa de Trabalho de Curso (TC) serdo publicas,

podendo ser gravadas.

Paragrafo Unico. E vedado aos membros das Bancas Examinadoras tornarem
publicos o contetdo do Trabalho de Curso (TC) antes da apresentacgao.

Art. 49. Sera considerado apto a defesa, 0 académico que cumprir as exigéncias
da qualidade e entrega dos relatorios exigidos pelo Professor Orientador, que



sera o responsavel pelo encaminhamento ao Professor Supervisor de Trabalho
de Curso bem como ter, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia nas reunides de orientacao e nas disciplinas curriculares de Trabalho
de Curso |, ainda, devera apresentar o Formulario de Autorizacéo a Realizacao
de Banca de Defesa, com a respectiva autorizagcédo do Professor Orientador;

Art. 50. Depositado o Trabalho de Curso (TC), a Coordenacao do Nucleo de
Trabalho de Curso divulgara a composi¢do da Banca Examinadora, o horario e a
sala destinado a sua defesa.

Art. 51. A defesa do Trabalho de Curso (TC) consistirAd de exposi¢cao oral e
arguicao pela Banca Examinadora.

Paragrafo unico. O prazo méaximo conferido ao académico para a exposi¢ao
oral sera de 20 (vinte) minutos, seguidos de 15 (quinze) minutos para cada
componente da Banca Examinadora realizar suas arguicdes, 0s quais serao
seguidos de igual prazo para o académico proceder as respostas.

Art. 52. A atribuicdo de notas dar-se-a ap0s o encerramento da etapa de
arguicdo, levando-se em consideracdo, critérios objetivos previamente
divulgados; as finalidades descritas nos arts. 6° e 7°, deste Regulamento,
verificadas no texto escrito, na exposi¢ao oral e nas respostas as arguicdes feitas
pela Banca Examinadora.

§ 1° Cada membro avaliarda separadamente o académico e a nota final sera a
meédia aritmética das notas atribuidas por cada membro da Banca Examinadora
(vide anexos 04 e 05).

§ 2° O académico que ndo obtiver a média geral igual ou superior a 6,0 (seis)
estara automaticamente reprovado, ndo lhe sendo permitido segunda
apresentacao, exame, revisdo da nota final ou afins, uma vez que a Banca
Examinadora é soberana, devendo neste caso, no préximo semestre, realizar
Dependéncia (DP) do Trabalho de Curso (TC). Quando da nova apresentacao,
esta se dara somente apos 02 (dois) meses do inicio das aulas.

Art. 53. A nota obtida pelo académico sera distribuida da seguinte forma:

| - 5,0 (cinco) pontos pela apresentacéo oral por parte do académico, dividido
entre exposicao (2,5) e arguicéo (2,5);

Il — 3,0 (trés) pontos pela parte escrita do trabalho, dividido entre cumprimento
das normas (1,0) e qualidade técnica (2,0).

Il — 1,0 (um) ponto pelo artigo cientifico submetido a alguma revista juridica.
IV — 1,0 (um) ponto pela participagéo no férum cientifico.

Art. 55. O resultado da avaliacao final sera assinado por todos os membros da
Banca Examinadora e registrado no respectivo livro de atas, devendo também
ser inseridas as observacdes e correcdes para a versao final do trabalho escrito.

Art. 56. Ao académico que ndo comparecer a apresentagao, por motivo
justificavel e devidamente comprovado, nos moldes do Regimento Geral da
Instituicdo, serd concedida segunda oportunidade de apresentacdo, desde que
requerida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, subsequentes a data marcada para
a correspondente apresentacao.



CAPITULO XIV DOS PRAZOS

Art. 57. A entrega do Projeto de Trabalho de Curso devera ocorrer no final do
primeiro bimestre do 8° (oitavo) semestre, em data fixada pela Coordenacgéo do
Nucleo de TC.

Art. 58. A entrega dos relatérios parciais devera ocorrer bimestralmente, no 9°
(nono) semestre, em data fixada pela Coordenacéo do Nucleo de TC.

Art. 59. A entrega das 03 (trés vias) em espiral e em CD devera ocorrer no 9°
(nono) semestre, em data fixada pela Coordenacéo do Nucleo de TC.

Art. 60. A realizagéo das Bancas Examinadoras obrigatoriamente ocorrerdo no
segundo bimestre do 9° (nono) semestre.

Art. 61. A versao final do Trabalho de Curso (TC) com todas as correcdes
solicitadas pela Banca Examinadora devera ser entregue em até vinte dias ap0s
a Banca de Defesa, conforme o estabelecido nos arts. 27, XVIl e 41, lll e IV,
deste Regulamento.

Art. 62. O artigo cientifico devera ser entregue no 9° (nono), nas versées
impressa e eletrbnica, e devera apresentar também a carta de submissdo do
artigo cientifico a uma revista cientifica, conforme o estabelecido nos arts. 5°, §
6°, 27, XVIII, 31, IV e 41, VI, deste Regulamento.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 63. As atividades desenvolvidas pelos Professores serdo remuneradas
conforme as regras da FAP - Faculdade de Apucarana.

Art. 64. Este Regulamento somente poderd ser alterado por proposta da
Coordenacéo do Curso de Direito ou do Colegiado do Curso de Direito, a quem
incumbira de analisa-la.

Art. 65. Cabe a Coordenacdo do Nucleo de TC dirimir dividas a respeito deste
Regulamento, suprir lacunas e expedir atos complementares que se fizerem
necessarios, dependendo da aprovacédo da Coordenacao de Curso.

Art. 66. Os casos omissos seréo resolvidos pela Direcdo Académica, ouvidos
0 Colegiado do Curso de Direito, o Coordenador de Curso, a Coordenacao do
Nucleo Trabalho de Curso e o Professor Orientador do Trabalho de Curso (TC).

Art. 67. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao, revogando
todas as demais disposi¢ces existentes sobre a matéria no ambito do Curso.



